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IIро робочу l,,рупу з розробки проекту
Стратегii розвитку Кобеляцькоi MicbKoi
,герrl,r,орiа.цьноi r,роDIади на перiод до 2027 poKr

Керуточись ст. 52,59 Закону Украiни "Про rtiсцеве са\.Iоврядування в YKpaitIi", ila
виконання рiшення cecii Кобеляцькоi MicbKoT ради вiд \7.||.2022 N99 <Про поLIатоК

розроблетrня проект)' С'гратегiТ розвиrку КсlбеляL{ькоТ l,ticbKoT ,Iериторiа.lтьноТ гро\{адl1 t]a

перiод до 2О27 року), зважаючи на важливiсть та актуальнiсть запровадження стратегiчного
плануванНя розвиткУ громади, з метоЮ органiзацii розробки Стратегii розвитку КобеляцькоТ

r,ticbKoT ,геритсlрiаt,ltьноТгрсlма-II.1 нtl rrсрitlд jlo 2027 рок_У, ВLIкоlтав.тl.tй к,эrtiгсt rticbttoi' 1la-lti

BllpimllB:
1. Створити робочу групу з розробки проекту СтратегiТ розвитк\/ КобелятIьКОi'

MicbKoi територiа'тьноi громади на перiол до 2027 року (далi - робоча група) та затвердити ii
склад (лолаток 1).

2. Затверлити Положення про робочу групу з розробки проекту Стратегii розвиткY
Кобеляцькоi MicbKoT територiа,тьноi громади на перiод до 202'/ року (додаток 2).

3. Робочiй r,ру,пi:]абезгlе.ти-ги 1эозробr<),rrроект},СгратегiТ розtji{т,li\l Iitlбc.lяlttbtctlj'rIicbKr-,l'

r ерiiт,сlрiа.пьноТ t,рошtади на гrерiо_l Jо 2027 polý.
4. Установити, що у разi персональних змiн у перелiку осiб, якi входять до склад)/

робочоi груIIИ або iХ вiдсутностi череЗ вiдпустку, хворобу чи з iнших причин, 0соби, якl
виконуrотъ Тх обов'я:зки. входять до ск-[ад)I робочоТ групи за посаJIами.

5, Конrро:Iь :]а виконанням ланого рiпrення покласти на заступника п,tiськсlго голови

С.В.омельченка

Засryпник мiсьrсого голови



Лодаток 1

до рiшення Виконавчогtl Kob,tiT e,ry

ItобеляцькоТ шtiськоi ради вi,ц

2ЗJ2.2022 року Nb 17

склАд
робочоi групи з розробки проекту Стратегii розвитку Кобеляцькоi Micbkoi терrrторiальноi

громадп на перiо;l ло 2027 року

Омельченко Сергiй Васильович

Пе,пюхня N4арина Валерiiвн а

Фещенко Васи.itь Васи;tьович

Брейко Михайло Михайлович
Ста.цнiкtlва Олена Во-rо.,1и п,tир i в Hir

f]аrlко Аrт;rрiй Iвагlович

Жl,ган Щмrrтро Iгорсlвич
Xcli.-t иlt На,t,it" iiя ]v{ll ко:таiвна

Колопtiсць Лтобов Аф aHaciTBHa

Казrтрол Во_цодимир Олексiйович

Ткаченко Сергiй Володимирович
Шулiка Олександр Миколайович
I\4иркало Вiталiй Борисови.т

Ломаков Олександр Сергiйович

Щаричанська Свiтлана Михайлiвна

II]ипко Олександр Юрiйович

Бiлаш олена Анатолiтвна

Постольник Олександр Iванович

i Iе:tюхня Валентин а Андрiiвна

- Заступникмiського голови, голова робочоТ
групи

- гоj]овний огrецiапiсl, секторy екц_lнсlп,tiчного

розвитку та iнвестицiй виконавчого
KoMiTeTy, секретар робочоТ групи

Члени робочоi групи
- влIконуrочий IIOBII0Baiкeнll11 rtict,Kut u

голови, секретар MicbKoi рали
- заступник мiського голови
- засг},пник rцiського l,оJоRи
- tiаLIаlьник фiналtсовоt о вiд.цi.11 Micbrtoj

Ради
- нааталъник вiддirr1, освiти r,TicT-KoT pa]rт
- .:tирект(lр ltoбe"Tllttbt<ol' p;tlitlitiii,i L];i,,rlr

полтавського об;rасного цен,гру
зайнятостi

- головний лiкар ItНП <Кобеляцькт-ттi l{eHTp
перви нноТ \{ едико - carH i. rарнсlТ,lсlttоlц tl t,и l,

Кобеляцькоi MicbKoi рали
- го-цоtsний riKap ItНП кItобеJlяI]ька liict,lta

лiкарня> КобеляIdьксli л,тiськtli pa;lil
- директор ККП <Водоканал плюс)
- директор РЛП<Нижньоворсклянський>
- нача,trьник вi.члiл_ч :]е\fелъних вi,,Iттtlситт та

еко:tогii виконавчого KtllTiTe,ir rticbKoi радtt
- начаJтьник вiддiлу центру надання

адмiнiстративних послуг, депутат
Llo;tтaBcbKoi райсlнноТ pa,]rT

- начаJIьник служби у сгtравах дir,ей MicbKoi

рали
- завiлувач сектору з питань тIивiльного

захис1,\, та лrобi"liзацiлiноТ робоlи аlIараг\
виконавчого KoMiTeTy MicbKoT ради

- начальник вiддiлу соцlального
забезпеченнrI виконавчс,lt,о rtcillti,гer \ r,TicbKoj'

ради
начальник вiддiлу мiстобулування,
архiтектури та житлово- комVнаць-ного
IосtIодарства - apxi t,екгtlр
начаIьник вiллi:rу куJIьтури, туризму,
молодi та спорту мiськоi ради



Щробiтько Олег Борисович

Счлип,tа Нiла IBaHiBHa

шевченко Тамiла Вячеславiвна

Омеляненко Вiкторiя МиколаТвна
Ященко Марина Iгорiвна

KaMiHcbKa Наталiя Володимирiвна

Сктяренко Во;rодимир Миколайович

Лсбсдсв Володимир Миколайович

Ходос Катерина Анатолiiвна

Бугрименко Микола Григорович
Лисеrтко О,rександр N.4их ай"тrови.l

Керуlочий справами (секретар)
виконавчого комiтетч

завiдувач сектору молодi та спорт}/ вiддiлу
культури, туризму, п,толодi та спорту
п,tiськоi'радit
виконуюча обов'язки лирек,гора It}'
<I_|eHTp надання соцiальних lIослуг)
Кобеляцькоi MicbKoT ради
директор ДПТНЗ "Професiйний аграрний
лiцей" м.Кобеляки, лепутат MicbKoi рад1.1

депутат п,тiськоТ ради
ltрива,гний пiдпрлiсltеl]ь" дсгt\,гат л,liськоl'

Ради
староста Шенгурiвського старостинського
округу
староста Вiльховатського старос,lинськоI,о
округу
староста Приднiпрянського
таростинського округу
староста Свiтлогiрського старостинського
округу
представник громадськостi с.Свiтлогiрське
представник гро]\{адсьltостi bt. Кобе"rякlл

О.Ю.Постольник



Додаток 2

до рiшення Виконавчого KoMiTeT.v
Кобеляцьtсtli MicbKtli ради вiл
2З.|22022 poK_v Nb 17

Полоrкення про робочу групу з розробки Стратегii розвитку Кобе;lяtцьltоi Micbttoi
територiальноiгромади на перiод до2027 року

I. Загальнi положення
1, Робо.rа грyпа з розробктт Стратс,гiТ розRитк}. Кобе-цяrr{ькоТ rTicT,ltclT тсртттtlрiз-тытоТ

громади на перiод до 2027 року (лаrri - робоча група) - це робочий орган, створений для
орtанiзаrlii ,Ia Lti,llгtlт,овки пропuзlrцrй з розробки Сграrеr,ii' розвтт-гtt1, Кобе,Iяrlьксri' rlicbKcli
територiальноТ громади на перiол до 2027 року.

2. У своiй дiяльностi робоча група керуеться Конституцiею i законами Украiни, а також
указами Президента УкраТни та постановами ВерховноТ Ради Украiни, прийнятими вiдповiдно
до Конституцii та законiв УкраIни, актами Кабiнету MiHicTpiB Украiни, актаN,{и органiв
мiсцевого самоврядування, розпорядженнями Кобеляцького мiського голови та ци\т
положенням.

4. Робоча грyпа з NleToIo ефектirвного фу-нкuiонl,ванl,{rl )"l l]oploc,l bcri l cK,Ia, Li

представникiв виконавчого Kol,tiTeTy, мiсцевих депутатiв, гроN,{адськостi та бiзнес1,, Робоц,
групу очолюс голова робочоТ групи, здатний органiзувати продуктивну та ефективну роботу з

розробки Стратегii розвитку Кобеляцькоi мiськоi територiальноТ громади на перiод до 202]
року. Що складу робочоi групи входять робочi пiдгрупи, KoMiciT, фокуснi групи. Умови iх
дiяльностi визначаються окремо.

II. OcHoBHi завдання робочоi групI.I
1.Утворення темаIичнl{х тti;цгрr,п:з обговорення закрiп_:Iеного з8 Flettl itllit,lr1llcTI{[)г,()

напряN,lк\, розвиl,ку, заJ}.Iен]Iя 1, разi необхiдностi додаткових осiб з tltlc.lit cticl1t.l)liB"
гроNlадськосl,i, бiзнес-спiльноти тощо. (Утворення теN,Iатичних пiдгр1,1I, а ,гако}Ii .]a.:f}-LIcHHя

додаткових осiб не тягне за собою внесення змiн до складу робочоТ групи),
2, Rизначснtтя гrрiорr.rt,ctiB. сrраrсгi.tнl,tх цi.;rеri р0звитк\ Itсlбе,tяtiьriоi bticbKtl'l

тсриторiа.:tьноi t,ромади, посIапного IIj]aHy дiй та пrеханiзл,tу реалiзачii CTparcL,iT розtsиlк}
Кобе.lтltцькоi пtiськtli територiаutьноТ t,рол,tади на перiод до 2027 року.

З. опис: осноtsних тенденцiti. tтроб.;tем ],а можлрIвостей cotlia,пbHo-eKOH()\li,tlI0i() puJltlllli\
ito бе;rяцькоi мiськоТтериторiа,тьн oi гр olt али .

4. Отримання в установленому порядку iнформачii, документiв, статистичних даних i
пrатерiалiв, необхiдних для виконання ттокладених на неТ завдань.

5, Провеrення опит)rвань та анкетчвань серед iltите,riв гроN,{ади з \{eTolo виl]аIен}{r{

суспi;rьноi думки ,r,a аналiзу iiроttозицiй мешканцiв громади. Узагальнення ta tlцiнrовання
результатiв опитування з метою вклюtIення ix до Стратегii розвитку громади.

б. Органiзацiя та проведсннrJ крyглих столiв, диск_чсiй. Hapa.It. зчсr,рiчей ,] питOнъ.
вiлriесенлrх дсl ix ttолтrtетенцii.

7. 11роведення SWОТ-аналiзу (аналiз сильних та слабких cTopiH, можлиtsоO,гей ,ta загроз
у розвитку Кобеляцькоi MicbKoT територiа,тьноТ громали).

8. Аналiз ресурсного забезпечення впровадження СтратегiТ розвтлткч Кобе_тят{ькоj'
r,ricbKt'i територiаtьноi гроrrади на rrерiод ло 2027 року.

9. Забезпечення розробки базового проекту Стратегii розвитку КобеляцькоТ ыticbKoT
терттторiалъrтоТ громади на перiод до 2027 року.

IiI. Органiзацiя робо,ги робо.lоТ I р} гlл1

1. Орr,анiзачiйною формою роботи робочоi групи с засiдання,
2. Засiдання робочоi групи е правочинним, якIцо в роботi беру участь не N,Iенш як

половина вiд загального склалу робочоТ грl,пи. Рiшення приймаетъся бiльшiстто го_цосiв
rtрИС1''i'Нiх на засiданнi ,га офор\,ljtIос,Iься rlpo,roкoлoll, якиЙ пiдttисують гoJlOBa ].а uскретар



робочоТ групи,
з. Участь членiв робочоi групи в if роботi € обов'язковою.
4. Забезпечення поточноi та технiчноi пiдготовки i проведення засiдань робочот групи

здiйснюс секретар
lV. Обов'язки та вiдповiдальнiсть робочоi групи

1. LLrени робочоi l,рVпи викон\.Iоть д(-)р).чення гоjlоtsи грчпи в \te7liAx ззts.il,а}{l, С.r.рli.гсr,ii.
розвитltу гро\,{ади.

2. ЧленИ робочоi групи несуть особисту вiдповiдальнiсть за достовiрне i своечасне
опрацюваннЯ отриманиХ iнформацiйних та розрахунКових докYптентiВ i lTaTepia.lTiB. TTto
сlосуtо]ъс,I tsиконання завдань щодо Страrегii розtsигк},Itобе"rяцькоТ пцiсьlii_li 'Icpl.Гiopia;rbHcli
гроIчIади на перiод до 202] рок}.

Керуючий справами (секретар)
Виконавчого KoMiTery о.Ю.Постольник


