
Електронна трудова  – цифрова версія паперової 

трудової книжки 
Електронна трудова книжка  містить цифрові дані про прийняття на 

роботу, переведення, звільнення та інші зміни щодо трудової діяльності. 

Відомості до 1 січня 2004 року з паперової трудової книжки, яка була 

основним документом про трудову діяльність людини, повинні  бути 

оцифровані зберігаючи  інформацію про всі періоди трудової діяльності 

людини в реєстрі застрахованих осіб Державного реєстру 

загальнообов’язкового державного соціального страхування. 

Оцифрування триває від 10 червня 2021 року і завершиться 10 червня 

2026 року. 

Подати трудову книжку працівника на оцифрування можна 

онлайн, зокрема перебуваючи за кордоном.  

Для цього потрібно відсканувати всі сторінки трудової книжки, на яких було 

внесено записи. 

Сканкопії повинні відповідати таким вимогам: 

• виготовлені в кольоровому форматі з оригіналів документів; 

• мати чіткі зображення повних сторінок та складу тексту, його 

реквізитів – назва, серія та номер, дата видачі, печатки, підписи, 

прізвище, ім’я та по батькові власника; 

• збережені у форматах JPG або PDF; 

• розмір кожного файлу не має перевищувати 1 МБ; 

• рекомендована якість сканування — 300 dpi (щоб забезпечити високу 

деталізацію). 

Для онлайн-подання скан-копій алгоритм дій такий: 

Крок 1. На вебпорталі Пенсійного фонду України 

(https://portal.pfu.gov.ua) авторизуйтесь за допомогою кваліфікованого 

електронного підпису (КЕП) або Дія.Підпису та натисніть кнопку “Увійти”. 

  Крок 2. У розділі “Комунікації з ПФУ” оберіть вкладку “Відомості про 

трудові відносини”. 

Крок 3. Заповніть загальну інформацію про особу (якщо вона не 

підтягнулась автоматично) та надайте згоду на передачу та обробку 

персональних даних. 

Крок 4. Прикріпіть скановані копії усіх заповнених сторінок трудової 

книжки у хронологічному порядку та натисніть кнопку “Підписати та 

відправити в ПФУ”. 

Крок 5. З результатами опрацювання відправленої заяви можна 

ознайомитись у розділі “Мої звернення”. 

Зверніть увагу! 

Пенсійний фонд України забезпечує доступ до сервісів на вебпорталі 

електронних послу Пенсійного фонду України з територій дружніх до нашої 

країни держав. 

За інформацією Головного управління Пенсійного фонду України в 

Чернігівській області  



До уваги пенсіонерів та отримувачів страхових виплат!  

До 31 грудня кожного календарного року ідентифікацію мають пройти 

пенсіонери та отримувачі страхових виплат, які: 

• проживають на тимчасово окупованих територіях;  

• тимчасово перебувають за межами України. 

Як пройти ідентифікацію за допомогою Дія.Підпису 

Один із найпопулярніших способів фізичної ідентифікації – 

авторизація в особистому електронному кабінеті на вебпорталі 

електронних послуг Пенсійного фонду України за допомогою 

віддаленого кваліфікованого електронного підпису “Дія.Підпис”, 

створеного за допомогою мобільного застосунку Єдиного державного 

вебпорталу електронних послуг. 

Щоб скористатися сервісом, необхідно мати смартфон та один із 

цифрових гаджетів: ноутбук, планшет або персональний комп’ютер. 

1. Зайдіть на вебпортал електронних послуг Пенсійного фонду України 

(https://portal.pfu.gov.ua) на комп’ютері (ноутбуці чи планшеті). У 

правому верхньому куті натисніть кнопку “Вхід” та оберіть опцію 

“Дія.Підпис”. 

2. У новому вікні натисніть кнопку “Отримати код для входу”. 

3.  Після цього відскануйте смартфоном QR-код, що з’явиться на екрані, 

за допомогою опції зі сканування QR-коду в застосунку “Дія”.  

4.  Для цього увійдіть в застосунок “Дія” на смартфоні та наведіть 

зчитувач QR-коду на сектор з QR-кодом на вебпорталі. Підтвердіть 

запит на авторизацію через Дія.Підпис та засвідчіть особу через 

перевірку за фото. 

5. Після перевірки за фото натисніть “Далі” та введіть п’ятизначний код 

для Дія.Підпис. 

6. Якщо всі кроки пройдено, запит на авторизацію через Дія.Підпис для 

входу на вебпортал Пенсійного фонду України буде підтверджено і на 

екрані з’явиться відповідний напис. 

7. Вхід в особистий кабінет на вебпорталі електронних послуг Пенсійного 

фонду України буде виконано автоматично.  

Ідентифікацію пройдено!  

Повідомлення про проходження пенсіонером ідентифікації буде 

сформовано у розділі “Мої звернення”.  

Важливо! У переліку звернень користувача завжди відображається 

лише останнє зареєстроване звернення про ідентифікацію особи. 

Переконатися, що ідентифікацію пройдено, можна через деякий час, 

скориставшись сервісом “Моя ідентифікація”.  

Детальніше за посиланням: https://www.pfu.gov.ua/2172658-na-

vebportali-elektronnyh-poslug-pensijnogo-fondu-ukrayiny-realizovano-

servis-moya-identyfikatsiya/ 

За інформацією Головного управління Пенсійного фонду України в 

Чернігівській області  
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Запитуєте – відповідаємо  

 

У 2026 році мені виповнюється 60 років. Скільки потрібно 

мати стажу для виходу на пенсію? 
Згідно із законодавством вік виходу на пенсію визначає набутий 

людиною страховий стаж. Це може бути 60, 63 або 65 років.  

Необхідний страховий стаж, який визначає право на призначення пенсії за 

віком, встановлено законом на дату досягнення людиною відповідного віку. 

Відповідно до статті 26 Закону України “Про загальнообов’язкове 

державне пенсійне страхування” тривалість страхового стажу, що дає право 

на призначення пенсії за віком у 2026 році, становить: 

– після досягнення віку 60 років – не менше 33 років; 

– після досягнення віку 63 роки – не менше 23 років; 

– після досягнення віку 65 років – не менше 15 років. 

Важливо 

Якщо віку 60 / 63 / 65 років людина досягла у 2025 році, а звертається за 

призначенням пенсії у 2026 році, то необхідний для призначення пенсії 

страховий стаж становить 32 / 22 / 15 років відповідно.  

 

За інформацією Головного управління Пенсійного фонду України в 

Чернігівській області  

 
 

 



Запитуєте – відповідаємо  

Чи можна напередодні Різдва зробити благодійну пожертву 

на користь жінки-ВПО, яка отримує пенсію за вислугу років? 

Так, на користь людини, яка отримує пенсію (незалежно від її виду, 

розміру та часу призначення), можна зробити персоналізовану благодійну 

пенсійну пожертву.  

У разі здійснення персоналізованої (для конкретної людини) 

благодійної пожертви 70% суми спрямовується для виплати пенсії обраному 

пенсіонерові. Решта 30% використовується як фінансовий ресурс на виплату 

пенсій усім пенсіонерам. 

Благодійну пожертву здійснити легко – без оформлення документів та 

відвідування державних установ. Для цього меценату потрібно скористатись 

послугами вебпорталу електронних послуг Пенсійного фонду 

України https://portal.pfu.gov.ua/ (без авторизації, без внесення особистих 

даних того, хто здійснює платіж), зазначивши лише дані пенсіонера: 

прізвище, ім’я, по батькові та реєстраційний номер картки платника податків. 

Ознайомитись з інформацією, як здійснити благодійну пожертву, 

можна тут: https://www.pfu.gov.ua/2156903-blagodijni-pozhertvy-u-solidarnij-

systemi/. 

За інформацією Головного управління Пенсійного фонду України в 

Чернігівській області  
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