
 Запитуєте - відповідаємо  

 Моїй дитині виповнився рік. Чи маю я право на допомогу 

“єЯсла”, якщо вийшла працювати на повний робочий день на 

декретне місце? 
 Допомога для догляду за дитиною “єЯсла” – це додаткова допомога, яка 

надається матері або іншому законному представнику дитини з метою 

підтримки сім’ї та сприяння поєднанню роботи та догляду за дитиною.  

Тому особа, яка фактично здійснювала догляд за дитиною, приступила до 

роботи в режимі повного робочого часу, має право на призначення допомоги 

“єЯсла” (Порядок призначення і виплати державної допомоги сім’ям з 

дітьми затверджено постановою Кабінету Міністрів України від 27.12.2001 

№ 1751 (у редакції постанови Кабінету Міністрів України від 31.12.2025 № 

1805 та з урахуванням змін, внесених постановами Кабінету Міністрів України 

від 05.02.2026 № 169 та від 15.05.2026 № 617). 

 Допомога для догляду за дитиною “єЯсла” призначається з місяця, 

наступного після досягнення дитиною однорічного віку, по місяць досягнення 

дитиною трирічного віку. 

 Довідково 

 У разі звернення за призначенням допомоги протягом шести місяців після 

виникнення права на неї виплата здійснюється сумарно в розмірі, визначеному 

за кожний місяць, починаючи з місяця, що настає після досягнення дитиною 

однорічного віку (але не раніше січня 2026 року). 

Більше інформації про виплату за посиланням: https://tinyurl.com/mskrdcyc 

 

За інформацією Головного управління Пенсійного фонду України в 

Чернігівській області  
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