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I.лЕгЕзI

Про реесmрацiю
колекmuвноео dоzовору

Виконавчий KoMiTeT Слобожанськоi селищноi ради повiдомля€, що поданий на
повiдомну реестрачiю Колективний договiр мiж роботодавцем та профспiлковим koMiTeToM
первинноi профспiлковоi органiзачii Профспiлки працiвникiв освiти i науки Украiни
Ба-гliвського лiцею Слобожанськоi селищноТ ради на 202|-2024 роки зареестрований вiд
24,05,202lp. JФ 22.

даний колективний логовiр внесений до ресстру колективних логоворiв та
територiа_ltьних угод, змiн i доповнень до них та буле розмiщений на офiuiйному сайтi
СлобожанськоТ громади.

Разом з цим, керуючись п.3 постанови Кабiнеry MiHicTpiB Украiни вiд l3.02.20l3 J\ъ 1 15
(iз змiнами та доповненнями), виконавчий KoMiTeT рекомендуе внести змiни до колективного
договору, а саме:

l. На cTp,l .Щодатку J\Ъl до колективного договору, замiсть погодженtIя головою
профспiлкового KoMiTeTy лiцею, Правила внутрiшнього трудового розпорядку (далi * пвтр)
затвердити на загальних зборах трудового колективу.

Так, згiднО зi cT.l42 КЗпП, Правила внутрiшньогО трудового розпорядку
затверджуються на загальних зборах трудового колективу за поданням власника або
уповноваженого ним органу i виборного органу первинноТ профспiлковоi органiзацii
(профспiлкового представника) на пiдставi типових правил.

за необхiдностi Правила погоджуоть з виборним органом первиннот профспiлковот
органiзаuiТ (профспiлковим предстаI}ником), iншим уповноваженим на представництво
трудовим колективом органом. У uьому виIIадку у ПВТР обов'язково оформляють гриф
погодження.

важливо! Пвтр, затвердженi одноосiбно виконавчим органом
керiвником) пiдприемства, устаrIови, органiзацii, с нелегiтимними.

2. На стр.2.Щолатку Jф3 до колективного договору п. 2,5 та2.6 викласти у наступнiй
релакшii:

п.2.5.НачальниК гуманiтаРного вiддiлу мас право премiювати керiвника закJIаду, в
межах асигнувань, передбачених кошторисом на оплату працi.

п.2.6.пiдставою для виплати премii керiвнику навчzulьного закладу е наказ начальника
ryманiтарного вiддiлу.

З повагою
Селищний голова

Вiкторiя Бойко T.7l9-91-88

(лирекuiсю,

I.КАМIНСЬКИЙ


