
БІЛГОРОД-ДНІСТРОВСЬКА МІСЬКА РАДА

ВИКОНАВЧИЙ КОМІТЕТ

Р І Ш Е Н Н Я

від ___________ 20____ р. № ______________

Про затвердження Положення 
про призначення Премії міського
голови за особливі досягнення 
молоді у суспільному житті 
міста Білгорода-Дністровського та вклад у реалізацію молодіжної політики Білгород-
Дністровської міської територіальної громади

З метою сприяння розвитку молодіжної політики громади, відзначення 
особливих досягнень молоді у різних сферах суспільного життя та сприяння 
соціальному становленню молоді, відповідно до Указу Президента України від 
28.07.2021 №333/2021 «Про День молоді», на виконання міської цільової Програми 
«Підтримка розвитку молоді, фізичної культури та спорту міста Білгорода-Дністровського на 
2024-2026 роки», затвердженої рішенням Білгород-Дністровської міської ради від 
05.04.2024 № 1199-VIII, керуючись підпунктом 8 пункту «а»  статті 32, частиною 
шостою статті 59, частиною другою статті 42 Закону України «Про місцеве 
самоврядування в Україні»,  виконавчий комітет міської ради 

ВИРІШИВ:

1. Затвердити Положення про призначення Премії міського голови за особливі 
досягнення молоді у суспільному житті міста Білгорода-Дністровського та вклад у 
реалізацію молодіжної політики Білгород-Дністровської міської територіальної 
громади, згідно з додатком.

2. Відповідальність за організацію виконання даного рішення покласти на 
начальника Управління освіти міської ради ПРИНЦ Олену.

3. Контроль за виконанням даного рішення покласти на керуючого справами 
виконавчого комітету ВЕЛИЧКА Ігоря.

Секретар міської ради                                                                                  Олександр СКАЛОЗУБ
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Додаток
до рішення виконавчого комітету
від ________________  № ______

ПОЛОЖЕННЯ
про призначення Премії міського голови за особливі досягнення молоді 

у суспільному житті міста Білгорода-Дністровського та вклад у реалізацію 
молодіжної політики Білгород-Дністровської міської територіальної громади

1. Це Положення визначає порядок подання претендентів та проведення 
конкурсного відбору кандидатів на присудження Премії міського голови за 
особливі досягнення молоді Білгорода-Дністровського у суспільному житті 
міста та вклад у реалізацію молодіжної політики Білгород-Дністровської 
міської територіальної громади (далі-Премія).

Премія присуджується:
1.1 громадянам України віком від 14 до 35 років, місце проживання 

яких зареєстровано у Білгород-Дністровській міській територіальній громаді;
1.2 громадянам України віком від 14 до 35 років, місце проживання 

яких зареєстровано поза межами Білгород-Дністровської міської територіальної 
громади (зокрема – внутрішньо переміщені особи, статус яких зазначений 
відповідним документом, що посвідчує особу), діяльність яких здійснена у 
межах Білгород-Дністровської міської територіальної громади.

2. Щороку до Дня молоді Премія присуджується 9 особам на конкурсних 
засадах за рахунок коштів бюджету Білгород-Дністровської міської 
територіальної громади в межах бюджетних призначень Управління освіти 
Білгород-Дністровської міської ради на відповідний бюджетний рік за 
розпорядженням Білгород-Дністровського міського голови.

3. Премія присуджується за особливі досягнення молоді Білгород-
Дністровської міської територіальної громади у суспільному житті міста та 
вклад у реалізацію молодіжної політики в Білгород-Дністровській міській 
територіальній громаді, здійснені у календарному році, що передує її 
присудженню (при цьому можуть враховуватися досягнення претендента за 
попередні роки) за напрямами:

1) національно-патріотичне виховання громадян, підготовка молоді до 
захисту незалежності і територіальної цілісності України, самовіддане служіння 
українському народу, мужність і стійкість у боротьбі за здоров'я українців, 
значний внесок у захист країни, сприяння Збройним Силам та іншим утвореним 
відповідно до законів військовим формуванням та правоохоронним органам 
спеціального призначення;

2) волонтерська діяльність та розвиток волонтерського руху – соціального, 
освітнього, гуманітарного, волонтерства у надзвичайних ситуаціях тощо;
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3) внесок у розвиток молодіжного руху – активна робота в напрямку 
реалізації молодіжної політики, робота з громадськими організаціями, 
реалізація соціальних проєктів, що спрямовані на розвиток інтелектуального 
потенціалу, формування громадянської свідомості;

4) популяризація здорового способу життя, спортивної діяльності, 
профілактики та охорони здоров’я населення;

5) утвердження ролі сім’ї в суспільстві, захист дитинства, материнства та 
батьківства;

6) культурно-мистецька  діяльність, збереження і популяризація історичної 
та культурної спадщини; 

7) наукові досягнення – робота в науковій сфері, проведення досліджень, 
наявність патентів, винаходів тощо;  

8) формування екологічної свідомості, охорона навколишнього природного 
середовища, захист тварин;

9) золота надія Білгород-Дністровщини.
Одну і ту ж кандидатуру не можна одночасно подавати  на присудження 

Премії більше ніж в одній номінації.
Повторно Премія може присуджуватися за наявності нових визначних 

досягнень, але не раніше ніж через три роки після попереднього присудження.
4. Організаційне забезпечення присудження Премії покладається на 

управління освіти Білгород-Дністровської міської ради.
Для розгляду клопотань та конкурсного відбору претендентів на 

присудження Премії утворюється Конкурсна комісія з присудження Премії 
міського голови за особливі досягнення молоді Білгорода-Дністровського у 
суспільному житті міста та вклад у реалізацію молодіжної політики Білгород-
Дністровської міської територіальної громади (далі-Конкурсна комісія), до 
складу якої входять представники виконавчих органів Білгород-Дністровської 
міської ради та депутати Білгород-Дністровської міської ради.

Персональний склад Конкурсної комісії затверджується розпорядженням 
Білгород-Дністровського міського голови.

Організаційною формою роботи Конкурсної комісії є засідання.
Засідання Конкурсної комісії проводить її голова або, у разі його 

відсутності, заступник голови Конкурсної комісії.
Засідання Конкурсної комісії вважається правомочним, якщо на ньому 

присутні не менше як дві третини її складу.
Члени Конкурсної комісії беруть участь в її роботі на громадських засадах.
5. Конкурсна комісія відповідно до покладених на неї завдань:
проводить засідання не пізніше 01 серпня;
розглядає подані клопотання про присудження Премії та матеріали, 

зазначені в пункті 7 цього Положення; 



3                                Продовження додатку

6. Подання клопотання на присудження Премії здійснюється 
підприємствами, організаціями, установами усіх форм власності, громадськими 
організаціями, творчими спілками (далі - Суб’єкти подання).

Суб`єктами подання клопотання для категорії громадян, зазначених у 
пункті 1.2 цього Положення, повинні бути суб`єкти, що зареєстровані та 
функціонують на території  Білгород-Дністровської міської територіальної 
громади.

7. Клопотання про присудження Премії подається до Конкурсної комісії 
щорічно до 15 липня.

До клопотання про присудження Премії додаються такі матеріали:
відомості про досягнення претендента (за період, визначений пунктом 3 

цього Положення);
копії паспорта громадянина України та реєстраційний номер облікової 

картки платника податків;
довідка про реєстрацію місця проживання особи/витяг з реєстру 

територіальної громади;
письмову згоду на обробку, використання та поширення персональних 

даних відповідно до Закону України «Про захист персональних даних»;
копії документів, що підтверджують видатні досягнення претендента (копії 

грамот, дипломів, подяк, сертифікатів, інших відзнак та нагород,  публікацій, 
статей, зразки видань тощо).

копія довідки про взяття на облік внутрішньо переміщеної особи.
Клопотання про присудження Премії, відомості про досягнення 

претендента та письмова згода на обробку, використання та поширення 
персональних даних оформляються державною мовою.

8. Конкурсна комісія відхиляє клопотання про присудження Премії та не 
допускає претендента до конкурсного відбору у разі, якщо клопотання про 
присудження Премії та матеріали зазначені в пункті 7 цього Положення, 
складені з порушенням вимог, визначених цим Положенням.

9. Конкурсна комісія на підставі поданих документів приймає рішення 
більшістю від присутніх та визначає переможців на присудження Премії. У разі 
рівного розподілу  голосів вирішальним  є голос голови Конкурсної комісії.

10. Рішення Конкурсної комісії оформляється протоколом та є підставою 
для підготовки Управлінням освіти Білгород-Дністровської міської ради 
проєкту розпорядження міського голови про присудження Премії на 
відповідний рік.   

11. Розпорядження міського голови про присудження Премії є підставою 
для здійснення виплати грошової винагороди.

________________________________________

Керуючий справами                                                                            Ігор ВЕЛИЧКО


